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PSICOLOGÍA AMBIENTAL 

I. Datos generales de la asignatura (se retoman del plan de estudios correspondiente) 
Unidad Académica Programa Educa8vo Ubicación en el mapa 

Agroecología Ingeniería en Agroecología Año Semestre o sesión 
6 y 7 2 

Clave Denominación de la Asignatura Fecha de Elaboración Fecha de Actualización 
4742 Psicología Ambiental 26/05/2025 26/05/2025 

Área del conocimiento / Línea de inves8gación:  Sociedad y Cultura Rural 
Periodicidad: I y II semestre en cada ciclo escolar 
Prerrequisitos: Ninguno 
Asignaturas posteriores Ninguna 

 

Esta obra es propiedad de la Universidad Autónoma Chapingo, fue aprobaba y autorizado su registro ante la DGP de la SEP por el H. Consejo 
Universitario. Esta licencia permite copiar y redistribuir el material en cualquier medio o formato, puede remezclar, transformar y actualizar su 
contenido dando créditos al propietario de la obra. No se permite el uso comercial de esta obra. 

 

 

Responsable (s) del programa: Eunice Ferra López 

Distribución de horas forma8vas 

Horas semanales 
Horas del período (según la ubicación en el mapa) 

Créditos 
Totales 

Presencial 
En 

línea 
Estudio 

independiente Teoría Prác8ca Teoría Prác8ca 
Estudio 

independiente 
Prác8cas 
de campo 

Totales 

2 2 0 2 32 32 32 0 96 6 
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Los elementos de estas columnas dependen de la modalidad del plan de estudio (escolarizada (presencial), no escolarizada (virtual/ en línea, 
abierta/ a distancia), o mixta, Bpo de asignatura (T, P o T-P), si incluye prácBcas de campo foráneas (viajes de estudio). Las horas de trabajo 
independiente para licenciatura serán la mitad de las horas de T + P. Las horas de asesorías no se contabilizan en los créditos. Los créditos se 
calculan de acuerdo con los criterios establecidos por la UACh. 

Opciones del nivel  Carácter Tipo Modalidad 

Licenciatura OptaLva Teórico-prácLca Escolarizada 
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II. Contextualización de la asignatura (módulo, disciplina): 
La Psicología Ambiental estudia las interrelaciones del individuo con el enrono en sus dimensiones Qsicas y sociales desde un enfoque 
principalmente holísLco, centrándose fundamentalmente en las acLtudes y conductas sustentables. Brinda conocimientos profundoas para el 
análisis y la reflexión de comportamientos ecoambientales. Los temas que integran este programa de asignatura consLtuyen la cuarta fase de 
esta disciplina de la psicología: los conocimientos para la sostenibilidad.  

Se analizan los factores del comportamiento ambiental que permiten generar estrategias alternaLvas para coadyuvar en la disminución de los 
efectos adversos en el uso desmedido de los recursos y las diversas problemáLcas ambientales en un contexto de interculturalidad. Los temas 
por abordar incluyen comportamientos ecoambientales su origen, desarrollo y consolidación, acLtudes que implican un compromiso con la 
responsabilidad social, con pensamiento críLco para generar alternaLvas innovadoras de bienestar ambiental con perspecLva de género. 

Esta asignatura se encuentra ubicada en el mapa curricular del Programa EducaLvo de Ingeniería en Agroecología dentro de las asignaturas 
optaLvas, en la línea curricular Sociedad y Cultura Rural, en la cual se sistemaLzan percepciones sociales sobre el ambiente e insLtuciones de 
acción colecLva, a través de la idenLficación de elementos culturales y toma de decisiones propias y ajenas a fin de promover estrategias de 
apropiación sustentable. Se imparte en el primer y segundo semestre de Sexto Grado y en e l segundo semestre de SépLmo Grado, diseñada 
para imparLrse en la modalidad escolarizada, en el espacio previamente asignado para tal fin, en el Departamento de Enseñanza, InvesLgación 
y Servicio en Agroecología. 

El programa de esta asignatura se encuentra integrado por cuatro unidades de aprendizaje: Definición y Concepto de Psicología Ambiental; 
Enfoques en la Psicología Ambiental; Relaciones recíprocas conducta-entorno y Comportamientos y AcLtudes Sustentables. 

Con fundamento en el plan de estudios que se encuentra establecido por competencias, las estrategias de aprendizaje se basan en 
colaboraciones a través de la conformación de equipos, la parLcipación acLva, que facilitan la retroalimentación y la coevaluación constante, en 
un ambiente inclusivo con responsabilidad social, con equidad de género y social, aplicando estos criterios en casos prácLcos conforme a los 
temas y conocimientos analizados en la asignatura de Psicología Ambiental. 
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III. Propósito o competencia académica general de la asignatura, módulo o disciplina 

Analizar los principios fundamentales de la Psicología Ambiental, aplicando los conceptos y enfoques que facilitan la construcción de 
comportamientos y acLtudes sustentables, para invesLgar cómo el entorno influye en la construcción de ambientes equitaLvos socialmente, 
con perspecLva de género, con respeto y promoción de la interculturalidad, y en espacios inclusivos. 

 

Atributos o Rasgos del Perfil de Egreso Asociados: 

Competencias Genéricas 

-Capacidad de abstracción, análisis y síntesis 

-Capacidad para aplicar los conocimientos en la prácLca 

-Capacidad para idenLficar, plantear y resolver problemas 

-Capacidad para tomar decisiones 

-Capacidad de invesLgación 

-Capacidad creaLva 

-Capacidad de moLvar, conducir hacia metas comunes  

-Compromiso con la preservación del ambiente 

-Compromiso éLco 

-Responsabilidad social y compromiso ciudadano 

-Valoración y respeto por la diversidad y mulLculturalidad 
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Competencias Profesionales 

-Evaluar el impacto ambiental de la agricultura, proponer medidas de miLgación y diseñar programas de prevención de riesgos. 

-GesLonar mediante procesos parLcipaLvos planes de desarrollo rural sustentable a nivel comunitario y regional. 

-Realizar acLvidades de educación y capacitación para la protección del ambiente ligado a la agricultura y a la sociedad rural. 

-Diseñar y operar estrategias de miLgación a los problemas generados por el cambio climáLco en la agricultura. 

 

 

 

IV. Evidencia general integradora de desempeño de la asignatura 

Producto o evidencia integradora de desempeño Criterios e indicadores de evaluación  

 

 

Trabajo de inves8gación integrador “Comportamientos y Ac8tudes Ambientales” desde 
el enfoque holís8co de la psicología ambiental en equipos de trabajo colabora8vo 

 

 

 

Rúbrica 
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   V. Valores y ac8tudes de la asignatura (se retoman, en lo general, del plan de estudios) 

-Respeto por las personas y las insLtuciones 
-Respeto al ambiente y la vida 
-HonesLdad, honradez y responsabilidad 
-JusLcia y equidad 
-Solidaridad 
-Prudencia y tolerancia 
-Interés por el intercambio de saberes 
-MoLvación para el trabajo colaboraLvo en equipos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 7 | 21 

 

Universidad Autónoma Chapingo 
Dirección General Académica 

Subdirección de Planes y Programas de Estudio 

VI. Unidades de aprendizaje 

Copiar y pegar este apartado VI las veces que se necesite, (se proponen no más de cinco unidades) 

 

Competencia u obje8vo específico de la unidad de aprendizaje 

Analizar los conceptos básicos de las perspecBvas principales en las que se fundamenta la psicología ambiental, a fin de categorizar y argumentar 
las ideas fundamentales de esta disciplina a través de integrar los conocimientos. 

Contenido de la unidad de aprendizaje 

Elementos de la unidad 

Conocimientos Habilidades 

UNIDAD DE APRENDIZAJE No 1 Definición y Concepto de Psicología Ambiental 

Distribución de horas forma8vas 

Presencial 
Virtual 

Estudio 
independiente 

Prác8ca de campo 
(viaje de estudio) 

Totales 
Teoría Prác8ca 

8 8 0 8 0 24 
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1. Historia y Antecedentes de la Psicología 
Ambiental 

2. La Psicología Ambiental en México 
3. Concepto de la Psicología Ambiental 
4. Variables de la Psicología Ambiental 

1. Analizar la historia y antecedentes de la psicología ambiental, a través de lecturas. 
2. Recordar los hechos más significaLvos que favorecieron el desarrollo de la psicología 

ambiental como disciplina. 
3. Analizar y examinar a detalle los conceptos fundamentales de la psicología 

ambiental. 
4. Explicar y debaLr las variables de la psicología ambiental 

 

 

UNIDAD DE APRENDIZAJE No 2 Enfoques de la Psicología Ambiental 

Distribución de horas forma8vas 

Presencial 
Virtual 

Estudio 
independiente 

Prác8ca de campo 
(viaje de estudio) 

Totales 
Teoría Prác8ca 

8 8 0 8 0 24 
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Competencia u obje8vo específico de la unidad de aprendizaje 

Analizar los diversos enfoques de la Psicología Ambiental, para diferenciarlos y observar sus aplicaciones en la vida coBdiana, eligiendo aquellos 
que se adecuados una conduca sustentable mediante la implementación de acciones concretas…. 

Contenido de la unidad de aprendizaje 

Elementos de la unidad 

Conocimientos Habilidades 

1. Teoría de campo 
a) PerspecLva de sistemas 
b) Enfoque interdisciplinar 
c) Sistema HolísLco 

-Minimalista 
-Instrumentalista 
-Espiritualista 

2. Teoría ambiental 
a) Estresantes ambientales 
b) Resolución de problemas ambientales 
c) Orientación espacio-temporal 

1. InvesLgar las ideas principales de la teoría de campo y la teoría ambiental. 
2. Aplicar los fundamentos básicos del sistema holísLco de la teoría de campo a la vida 

coLdiana. 
3. IdenLficar los factores de estrés ambiental 
4. Diseñar alternaLvas para la resolución de problemas ambientales, a través del 

impulso y desarrollo de acLtudes y comportamientos sustentables. 
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Competencia u obje8vo específico de la unidad de aprendizaje 

Evaluar las relaciones recíprocas de la conducta-entorno para la selección de alternaBvas que coadyuven en la interacción ecoambiental de los 
entornos socio-Usicos, naturales, privados y públicos por medio de la comprobación de acBtudes y conductas ecoambientales. 

Contenido de la unidad de aprendizaje 

Elementos de la unidad 

Conocimientos Habilidades 

UNIDAD DE APRENDIZAJE No 3 Relaciones recíprocas conducta -entorno 

Distribución de horas forma8vas 

Presencial 
Virtual 

Estudio 
independiente 

Prác8ca de campo 
(viaje de estudio) 

Totales 
Teoría Prác8ca 

8 8 0 8 0 24 
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1. Entorno socio-Qsico 
2. Entorno natural construido 

a) Acondicionamiento de espacios 
construidos 

b) Acondicionamiento de espacios 
naturales  

3. Espacios privados 
4. Territorios de interacción pública 

a) IdenLdad social 
b) Compromiso social 

5. Espacio Público 
6. Espacio rural , naturaleza 

1. Observar los elementos de los entornos: socio-Qsico, natural, privado y público. 
2. Integrar los fenómenos que determinan el desarrollo de la idenLdad y el 

compromiso social. 
3. Argumentar acerca de la importancia del espacio rural y natural para el bienestar 

personal, la salud Qsica, emocional y las interacciones sanas a nivel social. 
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Competencia u obje8vo específico de la unidad de aprendizaje 

Analizar y evaluar el origen, desarrollo y consolidación de los comportamientos y acBtudes ambientales que faciliten la disminución de los riesgos 
ambientales y favorezcan la preservación y el cuidado del ambiente mediante la integración y  de los conocimientos y su prácBca en la vida 
coBdiana,  

Contenido de la unidad de aprendizaje 

Elementos de la unidad 

Conocimientos Habilidades 

UNIDAD DE APRENDIZAJE No 4 Comportamientos y Ac8tudes Sustentables 

Distribución de horas forma8vas 

Presencial 
Virtual 

Estudio 
independiente 

Prác8ca de campo 
(viaje de estudio) 

Totales 
Teoría Prác8ca 

8 8 0 8 0 24 
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1. Definición de conductas sustentables 
a) Cognición ambiental 
b) Comportamientos antropocéntricos 
c) Comportamientos ecoambientales 

2. Emoción ambiental 
3. Conductas de riesgo ambiental 

a) Condiciones de riesgo ambiental 
b) Desastre ambiental 

4. Preservación del ambiente 
a) Nuevo Paradigma Ecológico 

1. Inferir acerca de los elementos que determinan las conductas sustentables. 
2. Descubrir las diferencias psicológicas entre los comportamientos antropocéntricos y 

los comportamientos ecoambientales. 
3. Formular y experimentar alternaLvas para la afecLvidad emocional 
4. Proponer estrategias para el desarrollo de acLtudes, conductas y comportamientos 

para la preservación del ambiente, y el bienestar Qsico, psicológico y social. 

 

 

VII. Estrategias de enseñanza y aprendizaje a u8lizar en la asignatura 

Ac8vidades de enseñanza (¿qué hace el docente?) Ac8vidades de aprendizaje (¿qué hace el estudiante?) 

1. Elabora cuesLonarios para valorar la comprensión de lectura en las y 
los estudiantes. 

2. Coordina la exposición de temas en equipos de trabajo colaboraLvo. 
3. Asesora el contenido del cuadro de doble enrada de forma individual 

y grupal. 
4. Revisa la bitácora y la integración de los elementos solicitados. 

1. Responde cuesLonarios, previa lectura de los materiales. 
2. Aplica conocimientos fundamentales en las exposiciones 

temáLcas y lecturas previas. 
3. Elabora esquemas y cuadros de doble entrada en 

equipos de trabajo colaboraLvo. 
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5. Coordina y facilita el trabajo de invesLgación por equipos de trabajo 
colaboraLvo. 

6. Dirige la eleboración del cartel enn equipos de trabajo colaboraLvos 
7. Expone los temas 

4. Desarrolla habilidades personales relacionadas con su 
formación integral humanísLca, así como disciplinares 
para la elaboración de bitácora e informes. 

5. Genera en equipos de trabajo colaboraLvo, invesLgación 
y organiza de forma adecuada la información. 

6. Expone de manera sintéLca, individual y grupalmente los 
resultados de invesLgación. 

7. Desarrolla y aplica sus habilidades creaLvas y de 
innovación en la presentación de las diversas acLvidades 
a desarrollar durante el curso. 

  

 

VIII. Materiales y recursos a u8lizar en la asignatura 

Didác8cos 

Aula con sillas movibles, pizarrón, proyector. 

Tecnológicos, informá8cos y de comunicación 

Plataforma teams, whats app, quizzis, you tube, filmora, forms.  
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IX. Evidencias de desempeño en la asignatura (no incluye la integradora del apartado IV) 

Productos o evidencias de desempeño Criterios e instrumentos de evaluación  

1. Informes y reportes escritos Ubica y desaca la idea principal y secundaria, redacción propia con adecuada 
ortográfia y gramáLca, fuentes de información actuales y verificadas.(Se 
anexa rúbrica). 

2. Presentaciones Dominio, coherencia y comprensión del tema, uLliza recursos didácLcos 
innovadores. (Se anexa rúbrica). 

3. Autoevaluación Percepción propia respecto a su desempeño en clase tomando en cuenta la 
atención, inerés, paricipación, entrega de acLvidades y trabajos en Lempo y 
forma, respeto a las diferencias, colaboración, responsabilidad y 
compromiso social, promoción e integración de ambientes inclusivos e 
interculturales. (Se anexa rúbrica). 

4. Coevaluación Percepción de los integrantes del grupo en cuanto a iniciaLva, colaboración, 
aceptación e integración intercultural, escucha acLva, respeto y promoción 
de la interculturalidad. (Se anexa rúbrica) 
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X. Evaluación general de la asignatura 

 

Productos o evidencias de 
aprendizajes 

Periodo o 
fechas 

Indicadores Instrumentos Ponderación (%) 

Reporte de analíLco de 
lecturas 

En cada 
unidad 

 

Individual y conLene los siguientes 
apartados: introducción, sintésisi de 
las tres ideas más relevantesm 
redacción y gramáLca adecuadas, 
esLlo APA, máximo dos cuarLllas. 
Capacidad de abstracción, análisis y 
síntesis. 

Rúbrica 

10% 

Exposición de temas en 
equipos de rabajo 
colaboraLvo. 

Durante el 
semestre 

Se observa el trabajo colaboraLvo en 
equipos, se presenta la introducción 
del tema, claridad conceptual, 
argumentación fundamentada, 
organización de la exposición, 
bibliograQa consultada. 

 

 

Capacidad creaLva, capacidad de 
moLvar y conducir hacia metas 
comunes, responsabilidad y 
compromiso social, valoración y 

Rúbrica para la exposición de temas 
en equipos de trabajo colaboraLvo 
y coevaluación 

20% 
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respeto por la diversidad y la 
interculturalidad, gesLón de procesos 
parLcipaLvos. 

Cuadro de doble entrada 
Tercera 
unidad 

Establece semejanzas y diferencias de 
forma coherente y sintéLca. Cuida la 
gramáLca y la ortograQa, uLliza 
colores y conLene elementos 
creaLvos y de atracción visual. 

Se anexa rúbrica para la elaboración 
del cuadro de doble entrada. 

10% 

Bitácora “AfecLvidad 
Ambiental” 

Durante el 
semestre 

Individual, inclute reflexiones 
personale sy las relaciona con los 
temas de clase, muestra creaLvidad, 
registra en ella dudas y destaca las 
ideas principales. 

Se anexa rúbrica para la elaboración 
de la bitácora. 

15% 

Cartel exposición de 
resultados del trabajo de 
invesLgación 

 

metas comunes; Compromiso con la 
preservación del ambiente; 
Compromiso éLco; Responsabilidad 
social y compromiso ciudadano; 
Valoración y respeto por la diversidad 
y la interculturalidad. 

Evalúa el impacto ambiental de la 
agricultura, proponer medidas de 
miLgación y diseñar programas de 
prevención de riesgos 

GesLona mediante procesos 
parLcipaLvos planes de desarrollo 

Se anexa rúbrica para el trabajo de 
invesLgación en equipos de trabajo 
colaboraLvo 

30% 
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rural sustentable a nivel comunitario 
y regional. 

Realiza acLvidades de educación y 
capacitación para la protección del 
ambiente ligado a la agricultura y a la 
sociedad rural. 

Diseña y opera estrategias de 
miLgación a los problemas generados 
por el cambio climáLco en la 
agricultura. 

 

 

Cartel de resultados 
A final del 
semestre 

En equipos, muestra atracLvidad eb 
cuanto a su estructura y diseño, la 
información esta sinteLzada y 
organizada por medio de ideas 
principales y secundarias de manera 
armónica. 

Se anexa rúbrica para la 
elaboración de cartel. 

15% 

Total:  
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XI. Perfiles del profesor 
Poseer grado mínimo de licenciatura en psicología, con experiencia en docencia e invesLgación en la temáLca de la asignatura. 

XI a. Para cursos presenciales 

El perfil académico necesario del responsable de la asignatura es: 

• Poseer Xtulo y cédula profesional del nivel que imparte, como mínimo, y aUn a la asignatura. 

• Contar con experiencia profesional que le permita desempeñarse saBsfactoriamente en esta asignatura. 

XI b. Para cursos en línea/ virtual 

El profesor de cursos en la modalidad mixta o en línea deberá poseer, además, el siguiente perfil: 

• Contar con formación pedagógica y de diseño de cursos en línea que le permita desarrollar adecuadamente esta acBvidad. 
Poseer experiencias en proyectos relacionados con la educación en línea. 

 

 

XII. Bibliogra?a y recursos informáFcos 
Bibliograha básica y complementaria:  

-Amérigo, M. & González, A. (2013). Los valores y las creencias medioambientales en relación con las decisiones sobre dilemas 
 ecológicos. Estudios de Psicología 22(1):65-73.  
 
-Cabrera, R.Y; Rodríguez, G. D. & Méndez López, A. (2022). Psicología Social. Aspectos básicos. Aula Magna. Madrid, España. 

-Dunlap, R.E; Val Liere, K.D. (1978). The New Enviromental Paradigm. Journal of environmental education, 9, 10-19. 

-Dunlap, R.E; Van Liere, K.D; Mertinig, A.G. & Jones, R.E. (2000). Measuring endorsement of the New Ecological Paradigm: A revised 
NEP scale. Journal of social issues, 56 (3): 425-442. 
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-Favara, J.V. & Moreno, J.E. (2020). Preocupación ambiental y conductas proambientales en jóvenes y adultos mayores. Revista de 
 Psicología, 29 (1). 
 
-Geiger, S.M. & Mozobancyk, S. (2011). Paradigmas ambientales y conductas sustentables:diferencias entre activistas ambientales 
 y población general. III Congreso internacional de Investigación y Práctica Profesional en Psicología. Facultad de Psicología. 
Universidad de Buenos Aires, Buenos Aires, Argentina. 
 
-Giraldo, O.F. (2020). Afectividad Ambiental: Sensibilidad, empatía, y estéticas del hábitat. Colegio de la Frontera Sur & Universidad 
 Veracruzana. México. 
 
-Gomera, A; Villamandos, F. & Vaquero,M. (2013). Escala del Nuevo Paradigma Ecológico. Acción Psicológica 10 (1). Servicio de 
  protección ambiental. Universidad de Córdoba, España. 
 
-Kleinman, P. (2022). Introducción a la Psicología. Sirio. Málaga, España. 
 
-Leandro, R.M. (2011 ). Informes finales de investigación, ambiente, conducta y sostenibilidad. Estado de la cuestión sobre psicología 
ambiental. Instituto de Investigaciones Psicológicas. Universidad de Costa Rica. 
 
-Moreno, J.E; Prestofilippo, M.E. & Favora, J.V. (2021). Las creencias ambientales en la adultez, un estudio mediante la Escala del 
 Nuevo Paradigma Ecológico. Alternativas en Psicología, 47, 2021-2022. 
 
-Moyano, D.E. & Palomo, V.G. (2014). Propiedades psicométricas de la Escala Nuevo Paradigma Ecológico (NEP-R). Universidad 
 de Talca, Chile. 
 
-Myers, D. & Tuenge, J. (2019). Psicología Social. McGraw Hill. Nueva York, EUA. 
 
-Navarro, O.E. (2004). Psicología Ambiental: visión crítica de la disciplina. Psicología científica, 6 (11). 
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